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Rozdziat |
Nazwa, teren dziatania, siedziba.

81

Tworzy sie stowarzyszenie pod nazwa ,,Hospicjum Sw. Ojca Pio”

§2

Terenem dzialania stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej.

§3

Siedzibg stowarzyszenia jest miasto Pszczyna.

§ 3a

Stowarzyszenie moze uzywac pieczeci zgodnie z obowiazujacymi przepisami.

Rozdziat Il

Postanowienia ogolne.

8§ 4

Stowarzyszenie jest dobrowolnym, samorzadnym, trwatym zrzeszeniem.

85

Stowarzyszenie w swojej dziatalnosci kieruje sie zasadami Kosciota Rzymsko — Katolickiego,

zasadami Deontologii i Etyki Lekarskiej oraz zasadami Karty Hospicyjnej.

36

Stowarzyszenie samodzielnie okresla swoje cele, programy, dzialania i struktury organizacyjne oraz

uchwala akty wewnetrzne dotyczace jego dziatalnoSci.
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§ 6a

Stowarzyszenie moze przystapi¢ do innych zwiazkdw i organizacji.

87

Stowarzyszenie realizuje postuge choremu i jego rodzinie. Do przeprowadzenia swych spraw moze
zatrudnia¢ pracownikoéw oraz moze podjac decyzje o podpisaniu umoéw cywilno — prawnych z
cztonkami Stowarzyszenia. W sprawach dotyczacych zatrudnienia stosuje sie odpowiednie przepisy

Kodeksu Pracy.

§ 7a

»otowarzyszenie dziata w oparciu o ustawe z dnia 07.04.1989 r. Prawo o stowarzyszeniach (Dz.U.
Nr 79 poz 855 z p6zniejszymi zmianami), w oparciu o ustawe z dnia 24.04.2003 r. o dziatalnosci

pozytku publicznego i wolontariacie (Dz.U. Nr 96 poz 873), oraz w oparciu o niniejszy statut.”

Rozdziat Il

Cele i sposoby realizacji.

88
Celem stowarzyszenia jest:

1. Ciagla opieka paliatywna nad osobami przewlekle chorymi, a w szczegdlnosci nad chorymi
w terminalnym okresie choroby nowotworowej zgodnie z zasadami Kos$ciota Rzymsko —

Katolickiego oraz zasadami Deontologii i Etyki Lekarskie;j.

2. Opieka sprawowana jest przez Stowarzyszenie, ktére obejmuje chorego i jego rodzing w

domu chorego lub w hospicjum stacjonarnym, po jego wybudowaniu.
3. Ochrona i promocja zdrowia jak powyzej oraz w szczegdlnosci:

a) otoczenie wszelka mozliwa opieka domowa chorych, znajdujacych si¢ w terminalnej fazie
choroby nowotworowej i chorych przewlekle,— oraz ich rodzin,
b) pomoc rodzinie w okresie choroby oraz zatoby,

¢) dziatania wspierajace 0sob po przebytej chorobie nowotworowej,
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d) powstanie Hospicjum stacjonarnego.

4. Dziatalno$¢ na rzecz oséb niepetnosprawnych,

5. Dziatalno$¢ charytatywna

6. Dziatalno$¢ na rzecz integracji oraz rozwijania kontaktow i wspotpracy migdzynarodowe;,

7. Prowadzenie dziatalnos$ci informacyjno- szkoleniowej,

8. Realizowanie programow profilaktycznych i zdrowotnych.

89

Stowarzyszenie realizuje swoje cele przez:

1)

2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)

9)

Ciagla opieke nad przewlekle chorymi przez:

a) wplyw na stan psychiczny i duchowy chorego i jego rodziny

b) uSmierzanie cierpien fizycznych

c) rehabilitacje fizyczna

d) w/w stanowig przygotowanie do godnej Smierci

Wspéldziatanie z kapelanem w celu zapewnienia chorym postugi religijnej.
Wspétdziatanie ze strukturami Stuzby Zdrowia.

Wspéiprace z osrodkami Hospicjum o zasiegu krajowym i miedzynarodowym.
Rozwijanie dziatalnoSci wydawnicze;j.

Organizowanie i promowanie wolontariatu.

Upowszechnianie idei i metod opieki nad ludzmi nieuleczalnie i przewlekle chorymi.

Poglebianie zycia duchowego cztonkéw Hospicjum, Swiadczenie wzajemnej pomocy,

szerzenie idei zrozumienia, tolerancji i zyczliwosci.

Organizowanie imprez, wycieczek, pielgrzymek oraz dziatan integracyjnych.

10) Prowadzenie dziatalnosci gospodarcze;j.

11) Stowarzyszenie realizuje swoja dziatalno$¢ leczniczg poprzez wyodrebnione wewnetrzne

struktury organizacyjne.

12) Stowarzyszenie prowadzi dzialalnosc¢ statutowa na rzecz osob ciezko chorych w
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terminalnym okresie choroby nowotworowej oraz na rzecz rodzin tych oséb w czasie

sprawowania nad nimi opieki i po ich Smierci, w rozumieniu art. 20 ust.1 Ustawy z dnia 24

kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie (Dz.U. Nr 96 poz. 873).

13) Dla realizacji celow Stowarzyszenie prowadzi odptatng i nieodptatna dziatalno$¢ pozytku

publicznego, ktéra miesci sie w sferze zadan publicznych okreslonych w art. 4 ustawy o

dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie.

14) Przedmiotem nieodptatnej dziatalno$ci pozytku publicznego stowarzyszenia jest:

a)

b)

C)

d)

e)

f)

g

h)

Dziatalno$ci pozostatych organizacji cztonkowskich gdzie indziej nie sklasyfikowanych
—kod PKD 94.99.Z

Pozostata dziatalno$¢ w zakresie opieki zdrowotnej, gdzie indziej niesklasyfikowana —
kod PKD 86.90.E

Pomoc spoteczna bez zakwaterowania dla oséb w podesztym wieku i 0s6b
niepelnosprawnych — kod PKD 88.10.Z

Pozostata pomoc spoteczna bez zakwaterowania, gdzie indziej niesklasyfikowana — kod
PKD 88.99.Z

Praktyka lekarska specjalistyczna — kod PKD 86.22.Z

Dzialalnos¢ pielegniarek i potoznych — kod PKD 86.90.C

Pozostata dziatalno$¢ w zakresie opieki zdrowotnej, gdzie indziej niesklasyfikowanej —
kod PKD 86.90.E

Wypozyczanie i dzierzawa pozostatych artykuléw uzytku osobistego i domowego — kod

PKD 77.29.Z

15) Przedmiotem odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego stowarzyszenia jest:

a) Dzialalnosci pozostatych organizacji cztonkowskich gdzie indziej nie sklasyfikowanych —
kod PKD 94.99.Z

b)

C)

d)

f)

Pozostata dziatalno$¢ w zakresie opieki zdrowotnej, gdzie indziej niesklasyfikowana — kod

PKD 86.90.E

Pozostata pomoc spoteczna bez zakwaterowania, gdzie indziej niesklasyfikowana — kod
PKD 88.99.Z
Praktyka lekarska specjalistyczna — kod PKD 86.22.Z

Dzialalnos¢ pielegniarek i potoznych — kod PKD 86.90.C

Pozostata dziatalno$¢ w zakresie opieki zdrowotnej, gdzie indziej niesklasyfikowanej — kod
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PKD 86.90.E
16) Przy realizacji swoich celéw w zakresie dziatalnosci Stowarzyszenie wspolpracuje z
organami wiladzy i administracji panstwowej i samorzadowej, Srodkami masowego przekazu i
innymi podmiotami na zasadach okreslonych w Ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i wolontariacie (Dz.U. Nr 96 poz. 873).

17) Pozyskiwanie srodkow finansowych (na cele z § 8) w formie darowizn, dotacji i subwencji.

Rozdziat IV

Sposoby nabywania i utraty cztonkostwa.

8§10

1. Prawo nabywania cztonkostwa przystuguje obywatelom polskim majacym pelng zdolnos¢
do czynnosci prawnych i nie pozbawionych praw publicznych.

2. Maloletni w wieku 16-18 lat, ktorzy maja ograniczong zdolnos¢ do czynnosci prawnych
mogq naleze¢ do stowarzyszenia w charakterze wolontariuszy.

3. Cudzoziemcy majacy miejsce zamieszkania na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej moga
naleze¢ do stowarzyszenia.

4. Cudzoziemcy nie majqcy miejsca zamieszkania na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej

moga by¢ jedynie wspierajagcymi cztonkami stowarzyszenia.

§ 11

Osoba prawna moze by¢ jedynie cztonkiem wspierajacym stowarzyszenie.

§ 11a
Czlonkowie Hospicjum dzielq sie na:
1. Zwyczajnych
2. Wspierajacych

§12

Czlonkowie wspierajacy Stowarzyszenie nie majq czynnego i biernego prawa wyborczego oraz nie

biora udziatu w glosowaniu w sprawach nalezacych do kompetencji Walnego Zebrania.
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8§13

Cztonkostwo stowarzyszenia nabywa si¢ po rocznym okresie pracy wolontaryjnej na rzecz
stowarzyszenia oraz z chwilg podpisania deklaracji cztonkowskiej, zawierajacej rekomendacje

jednego czynnego czlonka stowarzyszenia i zatwierdzonej przez Walne Zebranie.

§ 14

Utrata czlonkostwa poprzez skreslenie z listy cztonkow dokonywane jest uchwata na Walnym

Zebraniu w nastepujacych przypadkach:

1. Rezygnacja cztonka zloZonej na piSmie.
2. Zaniedbywania okreslonych w § 17 obowigzkow cztonka stowarzyszenia.
3. Zainteresowanemu, o ktérym mowa w ust. 2 pozbawionemu cztonkostwa stuzy odwotanie

do Walnego Zebrania w terminie 14 dni od otrzymania powiadomienia o pozbawieniu cztonkostwa.

4, Smier¢ czlonka.

§ 15

Wiladze stowarzyszenia prowadzg ewidencje cztonkow i wydaja cztonkom legitymacje

cztonkowskie.

Rozdziat V

Czlonkowie, ich prawa i obowiazki.

§ 16
Czlonek zwyczajny stowarzyszenia ma prawo:
1. Uczestniczy¢ w ogélnych zebraniach stowarzyszenia.
2. Wybierac¢ i odwotywac cztonkow wszystkich wladz stowarzyszenia oraz by¢ wybieranym
do tych wiadz.
3. Korzysta¢ z pomocy stowarzyszenia w sprawach dotyczacych dziatalnos$ci statutowej tego
stowarzyszenia.
4. Wystepowac z wnioskami i postulatami do wtadz stowarzyszenia.
5. By¢ na biezaco informowanym o wszystkich decyzjach i dziataniach stowarzyszenia.
6. Brac¢ udziat w zebraniach, na ktoérych wladze stowarzyszenia podejmujq uchwaty dotyczace
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jego osoby.

8§17

Czlonek zwyczajny stowarzyszenia ma obowiazek:
1. Brac¢ czynny udzial w Zyciu stowarzyszenia poprzez realizacje jego celéw.
2. Przestrzegac postanowien Statutu i uchwat stowarzyszenia oraz regularnie optacac sktadki
cztonkowskie
3. Uczestniczy¢ w ogolnych zebraniach hospicyjnych oraz w Walnym Zebraniu Cztonkdw.
4. Realizowac i propagowac idee bezinteresownej pomocy chorym.
5. Zaznajamiac sie z problematykq opieki paliatywno — hospicyjnej w celu doskonalenia

dziatan dla dobra chorego.

§17a

Czlonek wspierajacy ma:
1. Prawo zglaszac postulaty i wnioski do wiadz stowarzyszenia.
2. Obowiazek przestrzegac¢ postanowien statutu, udziela¢ stowarzyszeniu pomocy w

realizowaniu jego statutowych zadan i w miare mozliwosci wspiera¢ finansowo.

Rozdziat VI

Wiadze stowarzyszenia, tryb dokonywania ich wyboru, uzupetnianie
skiadu oraz ich kompetencje.

Wladzami stowarzyszenia sa:
1. Walne Zebranie czlonkow.
2. Zarzad stowarzyszenia.

3. Komisja Rewizyjna.

8§18

Wiladze stowarzyszenia pochodzg z wyboru.
Wybory wladz stowarzyszenia odbywaja sie na nastepujacych zasadach:
1. Kandydatem moze by¢ wylacznie osoba uprawniona do glosowania na zebraniach

dokonujacych wyboru.
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Ilos¢ kandydatow jest nieograniczona.

Glosowanie jest tajne.

Prezes stowarzyszenia wybierany jest bezposrednio na Walnym Zebraniu.

Kadencja wszystkich wladz trwa 4 lata.

Funkcje prezesa stowarzyszenia mozna petnic tylko przez dwie kadencje z rzedu.
Odwotanie cztonka wiadz stowarzyszenia odbywa sie na takich samych zasadach jak wyboér.
Wybrani do wladz stowarzyszenia zostaja ci kandydaci, ktérzy uzyskali najwieksza ilos¢
glosow.

Uzupelnienie wiadz stowarzyszenia nastepuje na Walnym Zebraniu.

8§ 18a
Walne Zebranie Cztonkéw moze by¢:
1. Zwyczajne
2. Nadzwyczajne
§ 18b

Zwyczajne Walne Zebranie odbywa sie raz w roku i ma charakter sprawozdawczy lub

sprawozdawczo — wyborczy (po zakonczeniu kadencji), a jego termin, miejsce odbycia i porzadek

obrad ustala Zarzad stowarzyszenia i powiadamia o tym cztonkéw w sposéb okreSlony w § 20a na

co najmniej dwa tygodnie przed terminem Zebrania.

8§19

Kompetencje Walnego Zebrania Cztonkow:

1.

2
3.
4

u1

Dokonywanie zmian w statucie.

Uchwalanie programu dzialania stowarzyszenia.

Wybor cztonkéw Zarzadu, Prezesa i Komisji Rewizyjnej.

Przyjmowanie sprawozdania Zarzadu i Komisji Rewizyjnej oraz udzielanie Zarzadowi
absolutorium.

Ustalenie wysokosci i zasad pobierania sktadek cztonkowskich.

Odwotywanie cztonkéw Zarzadu.
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7. Podejmowanie uchwaty o liczbie cztonkéw Zarzadu.

8. Podejmowanie uchwaty o liczbie cztonkéw Komisji Rewizyjnej.

9. Podejmowanie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia.

10. Rozpatrywanie odwotan cztonkéw pozbawionych cztonkostwa.

11. Podejmowanie decyzji i chwat w sprawach przedtozonych przez cztonkow podczas
Walnego Zebrania Czlonkow.

12. Podejmowanie uchwat w sprawie przyjmowania nowych cztonkéw Stowarzyszenia.

13. Podejmowanie uchwat w sprawie skreslenia osob z listy cztonkéw stowarzyszenia.

§ 20

Sesje Walnego Zebrania zwoluje Zarzad.

Zarzad z wlasnej inicjatywy, na wniosek Komisji Rewizyjnej lub na wniosek 1/5 cztonkow
stowarzyszenia zwotuje Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw w terminie do 30 dni od daty
zgloszenia wniosku. Jezeli Zarzad nie zwota Walnego Zebrania w ciagu 30 dni od ztozenia

wniosku, zwotuje go Komisja Rewizyjna.

§ 20a

Walne Zebranie Cztonkéw zwohuje sie poprzez wywieszenie w siedzibie Stowarzyszenia
obwieszczenia wskazujacego dzien, godzine, miejsce Zebrania oraz szczegétowy porzadek obrad.
Obwieszczenie, o ktorym mowa w zdaniu poprzednim zostaje wywieszone na co najmniej dwa

tygodnie przed terminem Zebrania.

§ 21 (skreslony)

§ 22

Uchwaty Walnego Zebrania Czlonkéw zapadaja zwykla wigkszoscia glosow przy obecnosci co
najmniej potowy ogoélnej liczby uprawnionych do glosowania. W braku przewidzianej liczby
uprawnionych do glosowania czlonkéw stowarzyszenia dla wazno$ci podejmowanych uchwat
Walne Zebranie Czlonkéw odbywa si¢ w drugim terminie, po 15 minutach od rozpoczgcia
pierwszego terminu, a powzig¢te wtedy uchwaly sa prawomocne bez wzgledu na liczbe obecnych

uprawnionych do gltosowania.

10
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8§23

Uchwaly Walnego Zebrania Cztonk6éw zapadaja w glosowaniu jawnym zwykla wiekszoscig gtosow.

Na zadanie co najmniej 1/10 obecnych, prezes stowarzyszenia zarzadza glosowanie tajne.

§ 23a

Zarzad Stowarzyszenia i Komisja Rewizyjna:

1.
2.

ook W

Zarzad sktada sie z 4-9 cztonkdw, a komisja rewizyjna z 3 — 5 cztonkow.
Organy te podejmuja uchwaty zwykla wiekszoscia gtosow przy obecnosci, co najmniej

potowy sktadu.

§ 23b

Kandydatem do wiadz stowarzyszenia moze by¢ cztonek zwyczajny.

Ilos$¢ kandydatow jest nieograniczona.

Glosowanie odbywa sie w sposob jawny z uwzglednieniem § 23 statutu stowarzyszenia.

Odwotanie cztonka wiadz odbywa sie na tych samych zasadach co wybor.

Do Zarzadu i Komisji rewizyjnej oraz na Prezesa zostaja wybrani kandydaci, ktorzy

uzyskali najwieksza ilos¢ waznie oddanych gloséw.

Zarzad na pierwszym swym posiedzeniu wybiera ze swego grona: wiceprezesa, sekretarza,

skarbnika i cztonkéw. Zarzad ma prawo powierzy¢ osobom spoza Zarzadu realizowanie

doraznych celow.

Zabrania sie czlonkom stowarzyszenia (art. 20 pkt 7 litera: a, b, ¢, d ustawy z dnia

24.04.2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i wolontariacie):

© udzielania pozyczek lub zabezpieczenia zobowigzan majatkiem organizacji w stosunku
do jej cztonkdéw, cztonkow organow lub pracownikow oraz osob, z ktorymi pracownicy
pozostaja w stosunku pokrewienstwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sg
zwiazani z tytulu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanymi dalej ,,0sobami
bliskimi”,

o przekazywania majatku na rzecz cztonkow, cztonkow organow lub pracownikow oraz
osob bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do osob trzecich, w szczego6lnosci
jezeli przekazanie to nastepuje bezplatnie lub na preferencyjnych warunkach,

© wykorzystania majatku na rzecz cztonkéw, cztonkéow organdéw lub pracownikow oraz

ich oséb bliskich na zasadach innych niz w stosunku do os6b trzecich, chyba ze to

11



Statut Stowarzyszenia Hospicjum Sw. Ojca Pio w Pszczynie

wykorzystanie bezposrednio wynika ze statutowego celu organizacji albo podmiotu, o
ktérym mowa w art. 3 ust. 3,

o zakup towaréw lub ustug od podmiotéw, w ktorych uczestniczg cztonkowie organizacji,
cztonkowie jej organdw lub pracownicy oraz ich osob bliskich, na zasadach innych niz
w stosunku do 0s6b trzecich lub po cenach wyzszych niz rynkowe.

8.  Pojecie osob bliskich odnosi si¢ do nastepujacych cztonkow Stowarzyszenia: czionkow,
cztonkow organdéw lub pracownikdéw oraz osob, z ktorymi cztonkowie, cztonkowie organdw
oraz pracownicy organizacji pozostaja w zwigzku matzenskim, we wspélnym pozyciu albo
w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub
powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo s3 zwigzani z tytulu

przysposobienia, opieki lub kurateli.

8§24

Kompetencje Zarzadu stowarzyszenia:

1.Reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz.

la.Do reprezentowania Stowarzyszenia upowaznionych jest dwoch cztonkéw Zarzadu tacznie, w
tym zawsze Prezes lub Wiceprezes.

2.Uchwalanie budzetu.

2a.Kierowanie caloksztattem dziatalnosci Hospicjum.

2b.Zarzadzanie majatkiem Stowarzyszenia i jego finansami.

2c.Organizowanie Walnych zebran.

2d.Skladanie na Walnym Zebraniu sprawozdania z dziatalnosci Zarzadu.

2e.Wykonywanie uchwat Walnego Zebrania.

3.Podejmowania decyzji w sprawach nie nalezacych do innych organow.

4. Nie mogg by¢ czlonkami organu zarzadzajacego ani pozostawacé z nimi w zwigzku matzenskim,
we wspolnym pozyciu, w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub podlegtosci stuzbowe;j. Nie
moga by¢ czlonkami organu zarzadzajacego skazani wyrokiem prawomocnym za przestepstwo
umyslne $cigane z oskarzenia publicznego lub przestgpstwo skarbowe; moga otrzymywac z tytulu
petnienia funkcji w tym organie zwrot uzasadnionych kosztoéw lub wynagrodzenie w wysokos$ci nie
wyzszej niz przeci¢tne miesi¢czne wynagrodzenie w sektorze przedsigbiorstw ogloszone przez

Prezesa GUS za rok poprzedni.

12
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5. Kazdy cztonek zarzadu czy organu kontroli wewnetrznej sktada o§wiadczenie o spetnieniu usta-
wowych wymogdéw dotyczacych czlonkostwa tj.:

-os$wiadczenie czlonka organu kontroli lub nadzoru o niekaralnoSci oraz o niepozostawaniu w
zwiagzku matzenskim, we wspolnym pozyciu, braku pokrewiefistwa, powinowactwa i podlegtosci z
tytutu zatrudnienia wobec cztonkdéw zarzadu (zgodnie z trescig art. 20 ust. 1 pkt 4);

-o$wiadczenie cztonka zarzadu o niekaralnosci (zgodnie z trescig art. 20 ust. 1 pkt 5).

6. Kazdy z cztonkow zarzadu lub kontroli wewnetrznej winien ztozy¢ do Krajowego Rejestru Sado-
wego o$wiadczenia:

-czlonkow zarzadu na temat statusu dziatalnosci gospodarczej — o tym, ze jest ona dziatalno$cig do-
datkowa w stosunku do dziatalno$ci pozytku publicznego (art. 20 ust. 1 pkt 2);

-cztonkéw zarzadu o przekazywaniu catego dochodu (nadwyzka przychodow nad kosztami) OPP na
dziatalnos$¢ pozytku publicznego (zgodnie z trescig art. 20 ust. 1 pkt 3).

§ 25

1. Statutowym, kolegialnym organem kontroli i nadzoru, odrebnym od organu zarzadzajacego
i niepodlegajacy mu w zakresie wykonywania kontroli wewnetrznej i nadzoru, jest Komisja
Rewizyjna.

2. Czlonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga by¢ czlonkami organu zarzadzajacego ani
pozostawa¢ z nimi w stosunku pokrewienistwa, powinowactwa lub podleglosci z tytulu
zatrudnienia.

3. Czlonkami Komisji Rewizyjnej moga byC osoby, ktore nie byly skazane prawomocnym
wyrokiem za przestepstwo z winy umyslnej.

4. Komisja Rewizyjna na pierwszym posiedzeniu wybiera sposrdd siebie: przewodniczacego,
sekretarza i cztonka Komisji.

5. Komisja Rewizyjna nadzoruje i kontroluje dziatalno$¢ finansowa Zarzadu oraz kontroluje
zgodno$c¢ jego dzialania ze statutem i uchwatami Walnego Zebrania.

6. Przynajmniej raz w roku przeprowadza kontrole i sklada na Walnym Zebraniu pisemne
sprawozdanie wraz z wnioskiem. Na Walnym Zebraniu sprawozdawczo — wyborczym

sktada wniosek o udzielenie, badZ nie udzielenie absolutorium ustepujacemu Zarzadowi.
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Rozdziat VI

Sposéb reprezentowania stowarzyszenia oraz zaciggania zobowigzan
majatkowych, warunki waznosci jego uchwat.

8 26

Stowarzyszenie reprezentowane jest przez Zarzad. Zarzad moze udziela¢ pelmomocnictw do

reprezentowania Stowarzyszenia na zasadach okreslonych w Kodeksie Cywilnym.

§ 27

1. Spos6b reprezentacji: umowy, zobowigzania, pelnomocnictwa i inne dokumenty
powodujace rozporzadzanie majqtkiem stowarzyszenia podejmuja w imieniu Zarzadu dwie
osoby — zawsze Prezes lub Wiceprezes oraz sekretarz lub skarbnik.

2. Zaciaganie zobowigzan majatkowych oraz wazno$¢ uchwat Zarzadu Stowarzyszenia musi

by¢ potwierdzone przez glosowanie jawne wiekszoscig gtosow cztonkéw Zarzadu.

§ 27a

Sprawozdanie finansowe, wykonane zgodnie z przepisami o rachunkowosci, podpisuje caty zarzad.

§ 28 (skreslony)

Rozdziat VIII

Sposob uzyskiwania srodkow finansowych.

829

1. Majatek Stowarzyszenia powstaje z darowizn, spadkow, zapisow, dochodéw z wiasnej
dziatalnosci, dochodéw z majatku stowarzyszenia, skltadek cztonkowskich oraz z ofiarnosSci
publicznej.

2. Stowarzyszenie z zachowaniem obowigzujacych przepisow moze przyjmowac darowizny,
spadki, zapisy oraz korzystac z ofiarnosci publiczne;j.

3. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dzialalnoSci gospodarcza wedlug ogolnych zasad

okreslonych w odrebnych przepisach.
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4. Dochdd z dziatalnosci gospodarczej stowarzyszenia stuzy do realizacji wylacznie celow
statutowych i nie moze by¢ przeznaczony do podzialu miedzy jego cztonkow.
5. Stowarzyszenie moze przyjmowac dotacje, granty i subwencje wedlig zasad okreslonych w

odrebnych przepisach.

8 30 (skreslony)

Rozdziat IX

Zasady dokonywania zmian w Statucie.
§ 31

1. Zmiany w statucie uchwala Walne Zebranie Stowarzyszenia Zgodnie z §22 i 23.
2. Zmiany w Statucie podlegaja zatwierdzeniu przez Sad Rejestrowy na wniosek ztozony przez

Zarzad do wiasciwego sadu rejonowego.

Rozdziat X

Sposob rozwigzywania stowarzyszenia.

§ 32

1. Rozwigzywanie stowarzyszenia nastepuje na podstawie uchwaly Walnego Zebrania
stowarzyszenia zgodnie z § 22 i 23. Jezeli Walne Zebranie Czlonkow nie wyznaczy Komisji
Likwidacyjnej wtedy likwidatorami sg cztonkowie Zarzadu.

2. W razie rozwigzania stowarzyszenia przez Sad zarzadza on likwidacje stowarzyszenia
wyznaczajac likwidatora zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa.

3. Majatek zlikwidowanego stowarzyszenia przeznacza sie na cel charytatywny zatwierdzony
uchwatla Walnego Zebrania.

4. Koszty likwidacji pokrywa sie z majatku likwidowanego stowarzyszenia, a w razie
nieposiadania majatku przez likwidowane stowarzyszenie, koszty likwidacji pokrywa sie ze

Skarbu Panstwa.
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Rozdziat XI

Hospicjum stacjonarne.
§33
Stowarzyszenie ma prawo rozszerzy¢ dziatalno$¢ o budowe hospicjum stacjonarnego, w tym

noclegowni dla bezdomnych i kuchni dla ubogich.
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Zmiany do statutu zostaly przyjete Uchwalq Walnego Zebrania Cztonkow Stowarzyszenia

Hospicjum Sw. Ojca Pio w dniu 8.03.2016r., w ich nastepstwie sporzqdzono jednolity tekst.
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